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EDITAL N° 66/2026 — FUNESPAR
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS — MODALIDADE BOLSA DE EXTENSAO
(PROFESSOR)

A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
- FUNESPAR, pessoa juridica de direito privado, com sede a Av. Gabriel de Lara, n? 678, Bairro
Jodo Gualberto, 83203-550, Paranagua, Parana, inscrita no CNPJ/MF sob o numero
16.873.001/0001-80, por meio da Coordenacdo do PROJETO “FORTALECIMENTO DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA TRANSICAO ORGANICA NO NCS DE CAMPO MOURAO”, torna
publica a abertura de processo seletivo para selecdo de bolsistas e concessao de bolsas, na
modalidade Bolsa de Extensdo (Professor), para atuacdo no referido Projeto, nos termos
deste Edital, do instrumento juridico que o rege e das normas aplicaveis.

O processo seletivo observard, no que couber, a Lei Estadual n? 20.537/2021, o Decreto
Estadual n? 8.796/2021, a Resolugdo n2 088/2022 — CAD/UNESPAR e as normas internas
aplicaveis da UNESPAR e da UTFPR, além do instrumento juridico e do Plano de Trabalho do
Projeto.

1. DOS OBIJETIVOS E FINALIDADES DO PROJETO:

1.1 O Projeto “Fortalecimento da Agricultura Familiar para Transicdo Organica no NCS de
Campo Mourao” tem como objetivo fortalecer a agricultura familiar no territério do Nucleo
de Cooperacdo Socioambiental de Campo Mourdo, promovendo a¢des voltadas a transicao
organica, a sustentabilidade socioambiental, a capacitacdo, a assisténcia técnica, a educacdo
ambiental e ao fortalecimento das redes locais de cooperacao.

1.2 A atuacgdo dos bolsistas selecionados por este Edital estara relacionada a orientacao
formativa dos bolsistas da categoria Bolsa Estagio, apoiando o planejamento e o
desenvolvimento dos diagndsticos participativos e a concepcdao de materiais didaticos e
educativos, mediante acompanhamento metodoldégico e pedagdgico das atividades
extensionistas, estimulando a reflexdo critica, o aprendizado coletivo e a validacdo
colaborativa dos resultados obtidos no ambito do Projeto, conforme o respectivo Plano de
Trabalho.

2. DAS VAGAS, DEDICAGAO, VALOR E DURAGAO DAS BOLSAS

N2 DE VAGAS E PERFIL: 03 (trés) vagas para professores(as) com vinculo
universitario e experiéncia em extensao, sendo 02

(duas) vagas destinadas a professores(as)
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vinculados(as) a UNESPAR e 01 (uma) vaga destinada
a professor(a) vinculado(a) a UTFPR.

DEDICACAO ESTIMADA AO 06 (seis) horas semanais, conforme o Plano de

PROJETO: Trabalho, sem caracterizacdo de jornada de trabalho
ou vinculo empregaticio.

VALOR DA BOLSA: RS 1.000,00 (mil reais) mensais

DURACAO DA BOLSA: Até 10 (dez) meses, contados da implantacdo da

bolsa, observada a vigéncia e as necessidades do
Projeto.

A dedicacdo indicada neste Edital corresponde a estimativa de participacdo nas atividades do
Projeto, conforme o Plano de Trabalho, e ndo caracteriza jornada de trabalho, emprego ou
vinculo empregaticio com a FUNESPAR ou com a instituicdo apoiada.

2.1 S3o atribuicoes dos bolsistas:

| — contribuir na orientacdao formativa dos bolsistas da categoria Bolsa Estagio;

Il — apoiar o planejamento e o desenvolvimento dos diagndsticos participativos;

IIl — colaborar na concepcdo de materiais didaticos e educativos;

IV — realizar acompanhamento metodolégico e pedagdgico das atividades extensionistas;

V — estimular, no desenvolvimento das atividades, a reflexdo critica, o aprendizado coletivo e
a validagao colaborativa dos resultados obtidos no ambito do Projeto; e

VI — desenvolver outras atividades diretamente relacionadas as atribui¢cdes acima, previstas
no Plano de Trabalho ou determinadas pela Coordenacdo do Projeto, desde que compativeis
com a finalidade da bolsa.

3. DA INSCRICAO:

3.1 PERIODO: As inscricdes serdo realizadas no periodo de 24/08/2026 a 08/09/2026, até as
23h59min do ultimo dia.

3.2 TAXA: Ainscricdo sera gratuita.

3.3 DOCUMENTOS EXIGIDOS: Os documentos deverdo ser reunidos em um Unico arquivo
PDF, na sequéncia indicada:

e | — Ficha de Inscricdao devidamente preenchida e assinada, conforme Anexo | deste

Edital;
e || — copia do RG e CPF;
e lll — comprovante de vinculo com a UNESPAR ou com a UTFPR, contendo a

identificacdo da instituicdo e da natureza do vinculo;

e |V — Curriculo Lattes atualizado;

e V — documentos comprobatdrios das atividades e experiéncias constantes do
Curriculo Lattes que o candidato pretenda utilizar para fins de avaliagao,
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especialmente aquelas relacionadas a extensdo e aos temas ou atribuicdes do
Projeto;

3.4 ENVIO: Os documentos descritos no item 3.3 deverdo ser enviados em um Unico arquivo
PDF para o e-mail selecao@funespar.org , até as 23h59min do dia 08/09/2026, com o
assunto ”INSCRICAO —EDITAL N2 66/2026 — BOLSA DE EXTENSAO — NOME DO CANDIDATO”.

3.5 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

Poderao inscrever-se os candidatos que:

| — possuam vinculo com a UNESPAR ou com a UTFPR;

Il — possuam experiéncia em atividades de extensao;

Il — possuam disponibilidade para o desenvolvimento das atividades previstas no Projeto e
no respectivo Plano de Trabalho;

IV —apresentem integralmente e dentro do prazo todos os documentos exigidos no item 3.3
deste Edital.

V — atendam as exigéncias de autorizacdo, ciéncia da chefia imediata ou outros
procedimentos internos da instituicdo de vinculo, quando aplicadveis a participacao
remunerada em projetos.

3.5.1 A auséncia de documento obrigatério, o envio de documentagao ilegivel ou
incompleta, ou o envio da inscricdo fora do prazo implicara o indeferimento da inscricao,
ressalvadas as hipdteses de saneamento de erro material que ndo altere a substancia ou a
validade do documento, quando admitidas pela Comissao de Selecao.

3.5.2 N3o sera permitida a participacdo, na condicdo de bolsista, de conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do Coordenador
do Projeto ou de integrante da Comissdo de Sele¢do que participe diretamente da avaliagao
do candidato, observadas as normas de integridade e impedimento aplicaveis.

4. DAS ETAPAS DE SELECAO E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO:

O processo seletivo serd conduzido por Comissao de Selecdo formalmente designada pela
FUNESPAR e/ou pela Coordenacgdo do Projeto, composta por, no minimo, 3 (trés) integrantes,
e compreendera: | — analise de habilitacdo documental, de carater eliminatério; Il — avaliacdo
do Curriculo Lattes; e Ill — entrevista.

4.1. Os integrantes da Comissdo de Sele¢do deverdo declarar a inexisténcia de impedimento
ou conflito de interesses em relacao aos candidatos avaliados, abstendo-se de participar da
avaliacdo quando houver situacdo que comprometa a imparcialidade.

Critério Pontuagcao maxima

Curriculo Lattes 5,0 pontos
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Critério Pontuagao maxima
Entrevista 5,0 pontos
TOTAL 10,0 pontos

4.2 AVALIACAO DO CURRICULO LATTES — até 5,0 pontos

A avaliacdo curricular observara exclusivamente os itens comprovados na documentacao
apresentada pelo candidato, conforme a ficha de avaliacdo constante do Anexo Il deste Edital.
Serdo considerados: experiéncia em atividades de extensdo; experiéncia em temas
relacionados ao Projeto; formagdo académica e complementar pertinente; e experiéncia na
elaboracao de materiais educativos, diagndsticos participativos, metodologias de extensao ou
atividades correlatas. A pontuagdo mdaxima sera de 5,0 (cinco) pontos.

4.3 ENTREVISTA — até 5,0 pontos

A entrevista serd realizada preferencialmente de forma remota, por plataforma indicada pela
FUNESPAR, ou presencialmente, conforme organiza¢dao do Projeto. A convocagao informara
data, hordrio, modalidade e, quando for o caso, link de acesso.

A avaliagdo serd realizada conforme os critérios e respectivos pesos definidos no Anexo Il deste
Edital, observando-se exclusivamente aspectos relacionados a aptidao do candidato para as
atividades previstas no Projeto.

| — experiéncia e afinidade com atividades de extensao — até 1,5 ponto;

Il — compreensdo dos objetivos do Projeto e das atividades a serem desenvolvidas —
até 1,5 ponto;

Il — conhecimentos e capacidade de aplicacdo de metodologias relacionadas as
atribuicdes previstas — até 1,0 ponto;

IV — disponibilidade, comunicacao, atuacdo colaborativa e capacidade de trabalho em
equipe — até 1,0 ponto.

4.3.2 A pontuacdo da entrevista sera de 0 (zero) a 5,0 (cinco) pontos, conforme a ficha de
avaliacdo constante do Anexo Il

A auséncia injustificada a entrevista implicard atribuicdo de nota 0 (zero) nessa etapa. O
candidato devera comunicar eventual impossibilidade comprovada tao logo tenha ciéncia do
impedimento, para avaliacdo pela Comissao.

4.4 NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO

4.4.1 A Nota Final (NF) corresponderd a soma das pontuac¢ées obtidas na avaliacdo curricular
e na entrevista:

NF = Curriculo Lattes + Entrevista
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4.4.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em listas
distintas de classificagdo, conforme a instituicdo universitaria a qual estejam vinculados,
sendo:

| — Lista de Classificacdo — UNESPAR,;
Il — Lista de Classificacdo — UTFPR.

4.4.3 Serdo classificados dentro do numero de vagas:

| — Os 02 (dois) primeiros colocados da Lista de Classificagdo — UNESPAR; e
Il — O 12 (primeiro) colocado da Lista de Classificagdago — UTFPR.

4.4.4 Os demais candidatos classificados integrardo cadastro de reserva da respectiva
instituicdo, observada a ordem decrescente da Nota Final, podendo ser convocados durante
a vigéncia do Projeto, conforme necessidade, disponibilidade financeira e observancia das
regras da respectiva instituicdo de vinculo.

4.4.5 A convocacdo de candidato integrante do cadastro de reserva observara a instituicao
correspondente a vaga que venha a ficar disponivel.

4.4.6 Em caso de empate na Nota Final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

| — maior nota na entrevista;

Il — maior nota no Curriculo Lattes;

[l — maior pontuagdo no item “Experiéncia em atividades de extensao” da avaliagao
curricular e;

IV — maior idade, observada a data de nascimento constante da documentacdo apresentada.

5. DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS DE SELEGCAO:

5.1 CRONOGRAMA

Etapa Data

Publicacdo do Edital 24/08/2026

Periodo de inscricbes 24/08/2026 a 08/09/2026
Homologacgdo das inscrigoes 09/09/2026

Andlise da documentacdo comprobatéria e avaliagcdo dos

Curriculos Lattes 11/09/2026

Divulgacdo da convocacdo para entrevistas 11/09/2026

Realizacdo das entrevistas 14/09/2026 a 18/09/2026
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Etapa Data
Divulgacdo do resultado 22/09/2026
Prazo para recurso 23/09/2026 a 25/09/2026
Resultado final apds recursos 28/09/2026
Prazo para apresentagao de documentagao Até 30/09/2026
Inicio das atividades 01/10/2026

5.2 Os candidatos convocados para entrevista receberao as informagdes relativas ao horario
e ao link de acesso pelo endereco eletrdnico informado na Ficha de Inscricio. E de
responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes oficiais e manter seus dados de
contato atualizados.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

6.1 RESULTADO

6.1.1 O resultado preliminar da selecdo sera divulgado no site oficial da FUNESPAR, em
22/09/2026.

6.1.2 O resultado sera divulgado em duas listas distintas, correspondentes a UNESPAR e a
UTFPR, contendo, em cada uma delas, os candidatos em ordem decrescente de classificacao,
com indicacdo dos classificados dentro do nimero de vagas e daqueles integrantes do
respectivo cadastro de reserva.

6.2 RECURSO

6.2.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar da sele¢do no periodo de 23/09/2026 a
25/09/2026, até as 23h59min do ultimo dia, correspondente a 3 (trés) dias Uteis contados da
divulgacao oficial.

6.2.2 O recurso devera ser fundamentado e encaminhado para o e-mail
selecao@funespar.org, até as 23h59min do ultimo dia do prazo, com o assunto “RECURSO —
EDITAL N2 66/2026 — BOLSA DE EXTENSAO — NOME DO CANDIDATO”.

6.2.3 O recurso serd analisado pela Comissao de Selecdo, no prazo previsto no cronograma,
com posterior divulgacdo do resultado final. A decisdo deverd ser fundamentada.

6.2.4 A aprovacao no presente processo seletivo ndo assegura, por si s, direito a concessao
da bolsa, que dependera da classificacao na respectiva lista institucional, da necessidade e
vigéncia do Projeto, da disponibilidade dos recursos previstos, da aprovacgao e regularidade
do Plano de Trabalho e do atendimento as exigéncias da FUNESPAR e da instituicdo de
vinculo.

7. DA CONCESSAO E MANUTENCAO DA BOLSA
7.1 O candidato selecionado devera, no prazo estabelecido no cronograma, apresentar a
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documentagdo necessaria a implantagao da bolsa, incluindo, quando aplicavel: Termo
Individual de Participacdo em Projeto; declaragdo de ndo acumulo de bolsa incompativel;
declaragao de observancia do teto remuneratdrio e demais autorizagdes exigidas pela
instituicdo de vinculo; dados bancdrios; e outros documentos necessarios a prestacdo de
contas.
7.2 A bolsa serd concedida mediante instrumento proprio, terd natureza de bolsa e nao
constituira vinculo empregaticio, ndo se caracterizando como contraprestacdo de servigos,
observadas as normas aplicaveis.
7.3 O pagamento da bolsa dependera do cumprimento das atividades previstas no Plano de
Trabalho e dos procedimentos de acompanhamento e atesto definidos pela Coordenacao do
Projeto e pela FUNESPAR.
7.4 A participacdao de docentes e servidores em atividades do Projeto deverd ocorrer sem
prejuizo de suas atribuicdes funcionais e mediante as autoriza¢Oes e ciéncias exigidas pela
respectiva instituicdo de vinculo.
7.5 O bolsista podera ser desligado antes do término previsto em caso de descumprimento
das atribuicdes ou do Plano de Trabalho, perda das condi¢des de elegibilidade, apresentagao
de informagao ou documento falso, encerramento ou altera¢ao do Projeto, indisponibilidade
de recursos ou outras hipdteses previstas no instrumento de concessao da bolsa, assegurada
a observancia das normas aplicaveis.
7.6 A percepcao de outras bolsas ou beneficios financeiros devera observar as regras da fonte
financiadora, da FUNESPAR e da instituicdo de vinculo, sendo responsabilidade do bolsista
comunicar imediatamente qualquer situagao que possa caracterizar acimulo incompativel.

8. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

8.1 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para
finalidades relacionadas a inscri¢ao, sele¢do, comunicagao, implantagao, execugao, controle
e prestacdo de contas da bolsa, observada a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (LGPD).

8.2 O acesso aos documentos serd restrito as pessoas e unidades que necessitem das
informacdes para a realizacdo do processo seletivo, execucdo do Projeto, controles internos
e obrigacdes legais ou regulatodrias.

8.3 A divulgacdo de resultados observara o principio da necessidade, limitando-se aos dados
indispensaveis a transparéncia do processo seletivo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Alinscricdo do candidato implica ciéncia e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

9.2 E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacBes referentes ao processo
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seletivo no site da FUNESPAR e manter atualizado o enderec¢o eletrénico informado na
inscrigado.

9.3 A constatacdo de informacdo falsa ou inexata podera resultar na eliminacdao do candidato
ou, se posterior a concessdao da bolsa, no desligamento, sem prejuizo das medidas
administrativas e legais cabiveis.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Projeto, em conjunto com a
FUNESPAR, observadas as normas institucionais aplicaveis e, quando necessario, submetidos
a instancia competente da instituicdo apoiada.

9.5 Integram este Edital, para todos os fins, os seguintes anexos: Anexo | — Ficha de Inscrigao
e Anexo Il — Ficha de Avaliagao e Critérios de Avaliagdo.

Paranaguad, 24 de agosto de 2026.

(ASSINADO ELETRONICAMENTE NO ORIGINAL)

Profa2. Dr2. Danyelle Stringari
Diretora Presidente FUNESPAR
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICAGCAO
NOME:
RG: CPF:
TEL.( ) E-mail:
ENDERECO
Ne: BAIRRO:
CIDADE: CEP:

DADOS PROFISSIONAIS E INSTITUCIONAIS

INSTITUICAO UNIVERSITARIA DE VINCULO: [ UNESPAR

[0 UTFPR
NATUREZA DO VINCULO
CARGO/FUNGCAO:
LINK DO CURRICULO LATTES:
DECLARACAO

DECLARO, para fins de participacdo no processo seletivo regido pelo Edital n XX/2026 —
FUNESPAR, que:

| — possuo vinculo com a UNESPAR ou com a UTFPR, conforme documentacdo apresentada;
Il — possuo experiéncia em atividades de extensao;

Il — possuo disponibilidade para desenvolver as atividades previstas no Projeto e no
respectivo Plano de Trabalho;

IV — sdo verdadeiras as informacgdes e os documentos apresentados no ato da inscricao;

V — ndo possuo impedimento ou situacdo de parentesco incompativel com a participa¢do no
processo seletivo, nos termos do Edital;

VI — estou ciente de que eventual acimulo de bolsas deverd observar as regras da fonte
financiadora, da FUNESPAR e da instituicao de vinculo;

VIl — estou ciente das condicdes estabelecidas no Edital e me comprometo a apresentar, se
selecionado(a), as autoriza¢des e demais documentos necessarios a implantac¢do da bolsa.

[LOCAL], de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il — FICHA DE AVALIAGAO E CRITERIOS DE PONTUACAO

1. AVALIACAO DO CURRICULO LATTES — maximo de 5,0 pontos

CRITERIO REGRAS DE PONTUAGCAO MAXIMO
Experiéncia em atividades de 0,5 ponto por projeto/programa 2,0
extensao de extensdao comprovado, até o

limite de 2,0 pontos.
Experiéncia em temas 0,5 ponto por experiéncia 1,5
relacionados ao Projeto comprovada em agricultura

familiar, transicao

organica/agroecoldgica,

sustentabilidade

socioambiental, educacdo

ambiental, diagndsticos

participativos ou temas

diretamente correlatos, até o

limite de 1,5 ponto.
Formacdo académica e 0,5 ponto por titulo/curso de 1,0
complementar pertinente formacdao complementar

diretamente relacionado as

atribuicdes do Edital, até o

limite de 1,0 ponto.
Experiéncia em materiais 0,5 ponto por experiéncia 0,5
educativos, metodologias ou comprovada na elaboracdo de
diagndsticos materiais didaticos/educativos,

metodologias extensionistas ou

diagnésticos participativos, até

o limite de 0,5 ponto.
TOTAL 5,0

2. ENTREVISTA — maximo de 5,0 pontos

CRITERIO REGRAS DE PONTUACAO MAXIMO
Experiéncia e afinidade com Dominio da experiéncia 1,5
extensao extensionista e capacidade de

relacionar experiéncias
anteriores as atividades do
Projeto.
Compreensdo do Projeto Compreensao dos objetivos, 1,5
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publico, metodologia e
resultados esperados.

Conhecimentos e aplicagao Capacidade de propor e aplicar 1,0
metodoldgica conhecimentos e metodologias

pertinentes as atribuicdes do

bolsista.
Disponibilidade, comunicacdo e | Disponibilidade efetiva, clareza 1,0
colaboragao de comunicagao, trabalho em

equipe e postura colaborativa.
TOTAL 5,0

3. DISPOSICOES SOBRE A AVALIACAO

3.1 Somente serdo pontuadas atividades e experiéncias devidamente comprovadas nos documentos

apresentados no ato da inscrigdo.

3.2 Cada experiéncia sera pontuada uma Unica vez, no item em que melhor se enquadrar, vedada a

dupla contagem.

3.3 A Comissao de Selecdo deverad registrar a pontuacao atribuida a cada candidato na ficha de

avaliacdo e manter os documentos que fundamentaram a classificacdo, para fins de transparéncia e

prestacdo de contas.

3.4 Na entrevista, cada critério sera avaliado dentro do respectivo limite de pontuacdo indicado nesta

ficha.
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